
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



CONVOCATORIA DOCENTES VINCULACIÓN MODALIDAD HORA CÁTEDRA NRO. 001/2025 

ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS GARCÍA 

 

 

 

 

 

 

 
La Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas García, invita a el personal profesional interesado en laborar 
como docente mediante la modalidad de hora cátedra durante la vigencia de 2025, con el fin de desarrollar 
asignaturas dirigidas al personal de Estudiantes del curso 008 de Patrulleros de Policía del programa 
“Técnico Profesional en Servicio de Policía”. 
 
Es importante aclarar, que actualmente este centro docente se encuentra en proceso de actualización de 
su programa académico y renovación del registro calificado, por lo cual se apertura esta convocatoria con 
las asignaturas establecidas en el nuevo plan de estudios del programa Técnico Profesional en Servicio 
de Policía. “Es de anotar que”, si al momento de ingreso del curso 008 no se ha entregado el registro 
calificado del nuevo plan de estudios de 50 créditos académicos, se continuará la vinculación de docentes 
modalidad hora cátedra con el personal seleccionado en la convocatoria 004 de 2024 con vigencia en 
2025 para los cursos 007 y 008 (plan de estudios vigente de 73 créditos académicos), por lo cual no se 
tendrá en cuenta esta convocatoria.   
 
Por el contrario, si se asigna el nuevo registro calificado la convocatoria que quedará sin caducidad para 
la vinculación de docentes modalidad hora catedra para el curso 008 será la 004 de 2024 con vigencia en 
2025. 
  

 

IMPORTANTE 
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CONVOCATORIA PÚBLICA DE SELECCIÓN DOCENTE 001 VIGENCIA  

2025 

RESUELVE 
 
Realizar la convocatoria No 001 para el personal profesional interesado en laborar como docente 
mediante la modalidad de hora cátedra durante la vigencia 2025, con el fin de desarrollar asignaturas 
dirigidas al personal de Estudiantes del curso 008 de Patrulleros de Policía del programa “Técnico 
Profesional en Servicio de Policía”, en la Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas García. 

Criterios a tener en cuenta 

CONVOCATORIA PÚBLICA DE SELECCIÓN DOCENTE 001 – VIGENCIA 2025 

 
Cargo a desempeñar: docente modalidad hora cátedra para los programas ofertados por la Escuela 
de Carabineros Eduardo Cuevas García. 

 
Lugar: las actividades académicas se desarrollarán de manera presencial en las instalaciones de la 
Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas García ubicada en la carrera 37 No 47- 00 Barrio La 
Esmeralda Villavicencio - Meta. 

 
Desarrollo de clases: lunes a domingo (si así se requiere) de 6:45 am a 07:00 pm según programa 
académico, el docente deberá contar con la disponibilidad de manera semanal. 

 
Tiempo de clase: 1 hora catedra equivale a 45 minutos. 

 
PROGRAMAS ACADÉMICOS OBJETO DE LA CONVOCATORIA 

 
1. “Programa Técnico Profesional en Servicio de Policía” 

 
CRONOGRAMA: Divulgación convocatoria docente (Banner, emisoras, solicitudes a universidades 
de la región, medios de comunicación alternos). 21/03/2025 al 07/04/2025 

 
2. Inscripciones y recepción de documentación: 21/03/2025 al 07/04/2025. 

 
3. Reunión de verificación fichas de perfil docente, revisión hojas de vida por parte de Oficina Talento 
Humano, Área Académica y Evaluación y Calidad: 21/03/2025 al 07/04/2025. 
 
4. Presentación de entrevista, listado entregado por el grupo de talento humano con el personal 
inscrito en la presente convocatoria: (habilidad pedagógica 15 minutos y entrevista docente) 
28/03/2025 al 11/04/2025; “actividad que se realizará de manera presencial”. 
 

5. Envió resultado de entrevistas al Grupo de Talento Humano 14 de abril 2025. 
 

6. Envío documentación al área académica, fichas de perfil docente, hojas de vida y listado del 
personal con puntajes obtenidos en la consolidación de la medición del perfil docente que cumplieron 
con los requisitos: 18 de abril de 2025.  
 

7. Trámites administrativos y temas nominales personal seleccionado: de acuerdo a adjudicación 
presupuestal. 
 

8. Resolución y nombramiento como docente modalidad hora cátedra: de acuerdo a adjudicación 
presupuestal. 
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7. Inducción y notificación de calendario académico: de acuerdo a adjudicación 
presupuestal. 

 
8. Notificación de horarios de clase: de acuerdo a adjudicación presupuestal. 

 
9. Desarrollo del ejercicio profesoral: de acuerdo a adjudicación presupuestal. 

 
Nota: Las fechas están sujetas a cambios por disposición y necesidad de la escuela de formación. 

 
PÚBLICO OBJETO DE LA CONVOCATORIA 

 
Convocatoria dirigida a personas naturales, que cumplan con el siguiente perfil mínimo requerido: 

 
✓ Acreditar formación en docencia y/o pedagógica en aula presencial y virtual. 
✓ Acreditar experiencia en instituciones de educación superior (IES) mínima de un 

(01) año. 
✓ Acreditar experiencia profesional en el área de formación específica. 
✓ Acreditar formación académica de acuerdo al perfil de cada asignatura. 
✓ No haber sido condenado a penas privativas de la libertad. 
✓ No haber obtenido un puntaje menor a 4,05 en su última calificación docente (para el caso de 

docentes antiguos). 
✓ Las demás requeridas en la ficha de perfil. 

 
Nota: Si es uniformado en uso de buen retiro o pensionado debe tener el acto administrativo. 

 
TÉRMINOS DE LA CONVOCATORIA DOCENTE 

 
La Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas García requiere de profesionales competentes con 
orientación a resultados, transparencia, compromiso con la institución, trabajo en equipo, creatividad 
e innovación, ética, capacidad de gestión, liderazgo, empatía, resolución de conflictos y toma de 
decisiones, aprendizaje continuo, orientación al servicio, adaptabilidad, dominio de personal, 
presentación personal adecuada, manejo de las tecnologías y la informática. 

 
Los docentes de hora cátedra se deberán acoger a la disponibilidad de tiempo durante la semana 
para las clases, de acuerdo al siguiente parámetro: 

 
Tiempo mínimo por asignatura: 02 horas de forma continua por día de clase a dictar por sección o 
grupo. 

 
Tiempo máximo por asignatura: 06 horas por día de clase a dictar por sección o grupo. 

 
No se autoriza a que se nombren reemplazos o terceros para que impartan las clases que le sean 
asignadas, salvo caso fortuito o fuerza mayor que goce con la debida autorización de la Directora de 
Escuela o jefe del área académica con previa autorización. 
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FECHA DE ENTREGA DE DOCUMENTOS Y PREREGISTRO 

 
Los profesionales que aspiren ser nombrados como docentes modalidad hora catedra, deberán hacer 
llegar esta documentación en el orden descrito más adelante, en carpeta blanca tamaño oficio (4 
aletas) con gancho legajador plástico, organizada de acuerdo a la a la hoja de control anexa a este 
documento. (NO SE RECIBE DOCUMENTACIÓN SI NO SE ENCUENTRA EN LA CARPETA 
EXIGIDA EN LA PRESENTE CONVOCATORIA). 

 
La carpeta será radica en la oficina de gestión documental de la Escuela de Carabineros Eduardo 
Cuevas García ubicada en la carrera 37 No 47- 00 Barrio La Esmeralda Villavicencio - Meta. 

 
La documentación requerida se recibirá a partir del día 21 de marzo 03 de 2025 al 07 de abril 04 de 
2025, en el horario establecido de lunes a viernes de 08:00 a 11:30 y de 15:00 a 17:30 horas, sábados 
y domingos de 08:30 a 11:30 y de 15:00 a 16:30 horas. 

 
Las hojas de vida que no cumplan con los requisitos exigidos o sean entregadas fuera de la fecha 
establecida no serán tenidas en cuenta. 

 
CONSIDERACIONES 

 
Que la Constitución Política de Colombia en su artículo 69, garantiza la autonomía universitaria y de 
conformidad con la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, en su capítulo VI, artículo 29 y siguientes, 
reconoce a las universidades e instituciones de educación superior, el derecho de darse y modificar 
sus estatutos y adoptar el régimen de estudiantes y docentes. 

 
Que la Constitución Política de Colombia en su artículo 209 establece que “La función administrativa 
está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de 
igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la 
descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones”. 

 
Que el artículo 74 de la Ley 30 de 1992, establece: “Serán profesores ocasionales aquellos que con 
dedicación de tiempo completo o de medio tiempo, sean requeridos transitoriamente por la entidad 
para un período inferior a un año. Los docentes ocasionales no son empleados públicos ni 
trabajadores oficiales, sus servicios serán reconocidos mediante resolución”. 

 
Que la Corte Constitucional mediante Sentencia C-006 del 18 de enero de 1996, estableció que: “Los 
profesores de cátedra tienen también una relación laboral subordinada, por cuanto cumplen una 
prestación personal de servicio, igual a la que realizan los profesores de tiempo completo, de medio 
tiempo o los llamados ocasionales, ellos devengan una remuneración por el trabajo desempeñado y 
están sujetos a una subordinación como se les exige a los otros, como horarios, reuniones, 
evaluaciones, etc.” (Subrayado y negrita fuera del texto original). 

 
Que los docentes de tiempo completo, medio tiempo u hora cátedra, tendrán derecho a la cancelación 
de sus prestaciones sociales y factores salariales en proporción al tiempo laborado, atendiendo lo 
dispuesto en la sentencia C-006 de 1996. 

 
Es de resaltar que no serán seleccionados los profesionales que se encuentren dentro de las 
causales de inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con los artículos 127 y 128 de la 
Constitución Política de Colombia y las normas vigentes que regulan el tema artículo 8 y 9 Ley 80/93, 
Ley 1150/2007 y Decretos reglamentarios. 
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Requisitos 

DOCUMENTOS REQUERIDOS 

 
❖ Hoja de control de documentos, con el registro de ubicación de cada documento mediante la paginación 

dada con antelación. 
. 

❖ Comunicación Oficial dirigida a la señora Teniente Coronel Claudia Marcela Cañas Peña, Directora 
Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas García, en el cual manifieste la asignatura a la cual le 
interesa postularse. 

❖ Fotocopia legible de la cédula de ciudadanía o extranjería al 150%. 

❖ Formato único de hoja de vida del Departamento Administrativo de la Función Pública vigente y 
diligenciado.  

❖ Anexo 1 formulario de inscripción y anexo 2 Hoja de vida. 

❖ Rut. (Registro Único Tributario Actualizado) (códigos de actividad 8543-8544) ejercicio de docencia. 

❖ Declaración juramentada debidamente firmada, donde manifieste no encontrarse con inhabilidades e 
incompatibilidades para ejercer como docente mediante la modalidad hora catedra con las Instituciones 
de Educación Superior del Estado. 

❖ Fotocopia legible de la tarjeta profesional al 150% (en los casos que aplique). 

❖ Fotocopia legible de los diplomas y/o actas de grado que acrediten la idoneidad y actualización 
profesional en el campo especifico de acuerdo a la asignatura que se postule, en los últimos tres (03) 
años. El titulo obtenido debe haber sido expedido por una Institución de Educación Superior legalmente 
reconocida por el estado, si fue otorgado por una IES extranjera este debe estar convalidado en 
Colombia. 

❖ Fotocopia legible de los títulos, certificaciones, diplomados, cursos, etc., que acrediten la formación y 
actualización en pedagogía, en los últimos tres (03) años. 

❖ Certificaciones o constancias que acrediten la experiencia profesional de acuerdo a la asignatura en la 
que se va a postular, indicando el nombre y razón social de la entidad, fecha de inicio y de terminación, 
funciones desempeñadas y firmas. 

❖ Certificaciones o constancias que acrediten la experiencia profesional en docencia en Instituciones de 
Educación Superior. 

❖ Certificaciones o constancias que acrediten la formación o actualización en ciudadano-maestro digital, 
así como de las capacitaciones realizadas en el manejo de las TICS, en los últimos tres (03) años. 

❖ Certificaciones o constancias que acrediten formación y/o dominio en una lengua foránea, certificado 
en los últimos cinco (05) años. (Si lo acredita) 

❖ Copia de certificados que soporten la participación en investigación (semilleros y/o grupos), así mismo 
de la producción intelectual. 

❖ Certificación de la última entidad promotora de salud en original en la que haya estado afiliado, con 
fecha de expedición inferior a 30 días. 
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❖ Certificación del último fondo de pensiones en original en el que haya estado afiliado, con fecha de 
expedición inferior a 30 días. 

❖ Certificación de la cuenta bancaria vigente, con fecha de expedición inferior a 30 días. 

❖ Certificado vigente de antecedentes disciplinarios del consejo superior de la judicatura. (si aplica) 

❖ Copia legible de la calificación obtenida a través de la evaluación del desempeño docente en la 
Institución de Educación Superior donde haya laborado. 

❖ Certificado vigente de antecedentes disciplinarios y penales, expedido por la Policía Nacional. 
(internet). 

❖ Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación. 

❖ Certificado vigente del SIMIT (Sistema Integrado de Información de Multas y Sanciones por 
infracciones de Tránsito). 

❖ Certificado de medidas correctivas Código Nacional de Policía (puede ser descargado mediante el 
siguiente link: https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 

❖ Diligenciar los anexos 3, 4, 5, 6, 7, 8. 

❖ Nota: Para mayor información se puede comunicar con el señor Mayor Alejandro Posada Benjumea 
jefe área académica al abonado telefónico 3233934525 y/o con el señor Intendente Jefe Ronald Efraín 
Arias Velásquez gestor de desarrollo profesoral al celular 3153048825.  

 
Documentos para asignar puntuación en la ficha de perfil. 

 
FORMACIÓN ACADÉMICA 

 
Competencia del SABER 

PROFESIÓN. 
 

 

PROFESIÓN VALORACIÓN 
RANGO MÁXIMO 
DE PUNTUACIÓN 

Según la exigida para cada materia 
no aplican las profesiones afines, 
solo las que están explicitas en la 

ficha de perfil. 

POSDOCTORADO 15 puntos 

15 PUNTOS 

DOCTORADO 14 puntos 

MAESTRIA 13 puntos 

ESPECIALIZACIÓN 12 puntos 

PROFESIONAL 11 puntos 

TECNICA / TECNOLOGICA 10 puntos 

 
(SOLO APLICA MAYOR VALORACIÓN) 

 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

Los demás conocimientos específicos requeridos para cada asignatura, según la especificación de cada 
una, y que hayan sido realizados en los últimos tres (03) años. 

 

EVENTO VALORACIÓN 
RANGO MÁXIMO 
DE PUNTUACIÓN 

DIPLOMADO O CURSO Superior a 80 horas 05 puntos 

14 PUNTOS 

 SEMINARIO Entre 41 y 79 horas 03 puntos 

 OTROS   Acciones de formación, 
cursos, asistencia a simposios, 
conferencias, congresos, etc. Menor a 40 
horas 

01 punto 

 
(VALORES ACUMULATIVOS SIN SUPERAR EL VALOR DEL RANGO) 
 

FORMACION ESPECÍFICA REQUERIDA EN DOCENCIA: 
 

CRITERIOS PROFESIÓN VALORACIÓN 
RANGO MÁXIMO 
DE PUNTUACIÓN 

Pedagogía o didácticas o 
educación o docencia o gestión 
educativa o innovación 
educativa o inclusión educativa 
o nuevas metodologías de 
enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el docente 
policial o seminario técnicas 
docentes. Aplica también 
licenciaturas en cualquier área 
o andragogía. 

PREGRADO, 
LICENCIATURA, 
POSGRADO,  

05 puntos 

10 PUNTOS 

EVENTOS 
ACADÉMICOS 
superior a 80 
horas 

03 puntos 

EVENTOS 
ACADÉMICOS 
menor 80 horas  

01 puntos 

 
(Los programas valorados en este ítem deberán ser diferentes a los presentados en la formación 
académica). 
 
(VALORES ACUMULATIVOS SIN SUPERAR EL VALOR DEL RANGO) 
 

 
FORMACION ESPECÍFICA REQUERIDA EN MANEJO DE TICS 
 
Ciudadano - maestro digital o mencionar las capacitaciones en ofimática, Windows, office, telemática, 
internet, etc., relacionar únicamente capacitaciones realizadas durante los últimos tres (03) años. 
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CRITERIOS EVENTO VALORACIÓN 
RANGO 

MÁXIMO DE 
PUNTUACIÓN 

ursos, Diplomados, Seminarios en 
Tecnología Educativa o Innovación 
Pedagógica con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o Gamificación y 
Aprendizaje Basado en Juegos o 
Inteligencia Artificial aplicada a la 
Educación o Educación Mediática y 
Ciudadanía Digital o Uso de 
plataformas LMS (Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, etc.) para la 
enseñanza o Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos (videos 
educativos, infografías, simulaciones) o 
Aplicación de herramientas TIC para la 
evaluación de competencias 
ciudadanas (Kahoot, Socrative, 
Quizizz, etc.) o Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por TICs o Uso de 
redes sociales y entornos virtuales en la 
construcción de ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo de la 
identidad digital en el contexto 
educativo o Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje basado en 
proyectos con apoyo de TICs o 
Inclusión digital y accesibilidad en la 
educación ciudadana. RELACIONAR 
UNICAMENTE CAPACITACIONES 
REALIZADAS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS. 

EVENTOS 
ACADÉMICOS 
superior a 80 

horas 

03 puntos 

03 PUNTOS 

EVENTOS 
ACADÉMICOS 

menor a 80 
horas 

02 puntos 

 
(VALORES ACUMULATIVOS SIN SUPERAR EL VALOR DEL RANGO) 
 

CERTIFICACIÓN EN UN SEGUNDO IDIOMA. 
 
Formación y/o dominio en una lengua foránea, certificado en los últimos cinco (05) años. (Aplica mayor 
valoración) 

 

CRITERIO CATEGORÍA VALORACIÓN RANGO MÁXIMO 
DE PUNTUACIÓN 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS 

C1, C2 O AVANZADO 03 puntos 

03 PUNTOS 

B1, B2 O 
INTERMEDIO 

02 puntos 

A1, A2 O BÁSICO 01 punto 

 
(APLICA MAYOR VALORACIÓN) 
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EXPERIENCIA ESPECÍFICA. 
 
Experiencia profesional (haber laborado en temas afines a la asignatura que se imparte, estableciendo 
tiempo y lugar). 

 

CRITERIOS VALORACIÓN RANGO MÁXIMO DE PUNTUACIÓN 

MENOR A 01 AÑO 05 puntos 

25 PUNTOS ENTRE 1 Y 3 AÑOS 15 puntos 

MÁS DE 3 AÑOS 25 puntos 

 
(APLICA MAYOR VALORACIÓN) 
 
EXPERIENCIA DOCENTE. 
 

Experiencia docente: vinculación como docente en instituciones de educación superior o policía nacional, 
en la asignatura específica o asignaturas afines. 
 

CRITERIOS VALORACIÓN RANGO MÁXIMO DE PUNTUACIÓN 

MENOR A 01 AÑO 05 puntos 

15 PUNTOS ENTRE 1 Y 3 AÑOS 10 puntos 

MÁS DE 3 AÑOS 15 puntos 

 
(APLICA MAYOR VALORACIÓN) 

 
EXPERIENCIA EN INVESTIGACIÓN. 

 
Vinculación con procesos de investigación: grupos o semilleros (aplica vinculación a agremiaciones, 
asociaciones profesionales) Solo aplica registro ante COLCIENCIAS. 
 

DESCRIPCIÓN VALORACIÓN RANGO MÁXIMO DE PUNTUACIÓN 

GRUPO 03 puntos 
05 PUNTOS SEMILLERO 02 punto 

 
(VALORES ACUMULATIVOS SIN SUPERAR EL VALOR DEL RANGO) 

 
PRODUCCIÓN INTELECTUAL 
 
Evidencias de la participación del docente, en la creación de documentos que aportan al ámbito académico 
o científico; 

 

TIPO DE PRODUCCIÓN 
DESCRIPCIÓN 

VALORACIÓN 
RANGO MÁXIMO DE 

PUNTUACIÓN 

Relacionar Contenidos Programáticos, Módulos de 
asignaturas o productos de innovación tecnológica 

03 puntos 

05 PUNTOS 
Relacionar artículos científicos, ponencias realizadas 02 puntos 

Relacionar ensayos entre otros 01 punto 

 
(VALORES ACUMULATIVOS SIN SUPERAR EL VALOR DEL RANGO) 
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ENTREVISTA DOCENTE Y PRUEBA DE HABILIDAD PEDAGÓGICA MICRO CLASE 
 

Al personal que cumplió con el total de requisitos establecidos en la convocatoria, en cuanto a la fase de 
evaluación de hojas de vida y superó la puntuación exigida de acuerdo con el cronograma del proceso 
anteriormente señalado, será notificado por parte del Área Académica de la Escuela de Carabineros 
Eduardo Cuevas García a los correos electrónicos aportados por el aspirante. 

 
El personal postulante para la convocatoria de docente hora cátedra año (2025), que haya orientado clases, 
en la convocatoria anterior NO presentará entrevista ni prueba de habilidad pedagógica micro clase siempre 
y cuando se postule para la misma asignatura; en su defecto, se asignará el puntaje obtenido en la última 
evaluación de desempeño docente de acuerdo al informe emitido por la oficina de Evaluación y Calidad, se 
aclara que el puntaje obtenido no deberá ser menor a 4,05 esto será un factor de exclusión. 

 
La puntuación de la evaluación va de 1 a 5 puntos. 

El personal preseleccionado nuevo, deberá presentarse a la entrevista y prueba de habilidad pedagógica 
micro clase, donde será evaluado por un grupo interdisciplinario, en la hora y fecha estipulada señalada por 
el Área Académica y la Dirección de Escuela. 

ESCALA DE CALIFICACIÓN DEL PERFIL 
 

Definición de la ficha de perfil docente: Herramienta interactiva de análisis que permite valorar 
cuantitativa y cualitativamente el perfil docente desde las competencias del saber, hacer y el ser. 

 
La ficha tiene como objetivo medir el perfil docente de los programas académicos que oferta la Dirección 
de Educación Policial a través del Plan Anual de Educación en las escuelas de policía. 

El criterio de medición del nivel de calificación es cuantitativo, el cual permite establecer los resultados para 
la toma de decisiones priorizadas según la calificación en los siguientes grados y criterios de calificación, 
así: 

 
El aspirante que cumpla con los requisitos de identificación y una vez sumado los puntos según los 
documentos adjuntos y se ubique en el indicador en la casilla de NO APRUEBA, MEJORAMIENTO, 
APRUEBA Y SUPERIOR deberá presentar entrevista docente. 
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LISTA DE ELEGIBLES 

 
Con los resultados definitivos, se conformará una lista de posibles elegibles; La asignación de clase para 
los docentes hora cátedra, será de acuerdo a su perfil académico; sin embargo, primará la disponibilidad de 
los docentes para ajustarse a las necesidades de la programación académica dispuesta por la Escuela de 
Carabineros Eduardo cuevas Garcia. 

 
De igual forma, el nombramiento de los docentes estará sujeto al presupuesto asignado por la Dirección de 
Educación Policial a este Centro de Formación Policial, por tal motivo, la Escuela no se obliga a nombrar la 
totalidad de los docentes de hora cátedra que se postularon a esta convocatoria, de lo cual esta lista de 
elegibles será puesta disposición del comité académico quienes decidirán que personal será seleccionado 
para orientar asignaturas relacionadas en la convocatoria para la vigencia 2025. 

 
La Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas García se reserva el derecho de admisión, frente al 
procedimiento de convocatoria docente. 

 
OTROS ASPECTOS: 

 
Los aspirantes que queden conformando la lista de elegibles y a los cuales no se les haya asignado clase, 
entrarán a formar parte del banco de datos de docentes hora cátedra vigencia 2025 para el programa Técnico 
Profesional en servicio de Policía adelantado en la Escuela de carabineros Eduardo Cuevas García. 

 
DISPONIBILIDAD LABORAL: 

 
Basados en la programación remitida por la Facultad de Estudios en Servicio de Policía la disponibilidad 
para la postulación de la catedra será tomada de lunes a domingo (si asi se requiere), en el horario 
establecido de 6:45 am a 7:00 pm. Esta se considerará uno de los factores esenciales para la selección 
docente, en el entendido qué, durante la vigencia 2025 se vincularán docentes de acuerdo al requerimiento 
del curso 008 de Patrulleros de Policía del programa Técnico Profesional en Servicio. 

 
Nota: Una vez notificados los horarios de clase al personal de docentes seleccionados NO se podrán hacer 
modificaciones de los mismos, por lo que el personal postulante deberá prever los días y horas para la 
orientación de las cátedras. 

 
Excepciones: Se exceptúa permisos por citas médicas, permisos por citación judicial u oficial, calamidades 
familiares, etc., siempre que se presenten los soportes documentales a que haya lugar. 
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Asignatura: Preparación física y bienestar emocional   

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                           
IDEAL:  cumplir el 
perfil básico con 
posgrados a nivel 
académico de 
especialización, 
maestría o doctorado 
en el ámbito de: 
actividad Física y 
Salud o Psicología 
del Deporte o 
Educación Física o 
Nutrición Deportiva o 
Gestión del Bienestar 
Organizacional o 
inteligencia 
emocional o 
bienestar, salud 
mental y psicoterapia 
o psicopedagogía o 
psicología del 
desarrollo humano. 
 
BÁSICA: título 
académico a Nivel 
Técnico Profesional o 
Tecnológico o 
Profesional 
Universitario en 
Actividad Física o 
Entrenamiento 
Deportivo o 
Promoción de la 
Salud, Bienestar y 
Recreación o Salud 
Ocupacional o 
Educación Física o 
Ciencias del Deporte 
o Gestión Deportiva y 
Recreativa Actividad 
Física y Salud.            

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE:   
 
Entrenador o Coaching deportivo o 
entrenamiento personal y grupal en 
contextos deportivos, recreativos y 
trabajo con atletas o equipos en 
preparación física y desarrollo de 
habilidades, salud y bienestar o 
trabajo en centros de salud o 
Bienestar Emocional o 
intervenciones de bienestar 
emocional o manejo del estrés y 
motivación o promoción de la salud 
mental y el desarrollo emocional o 
nutrición y planes de alimentación 
para el bienestar físico y emocional 
o en el ámbito de la promoción de 
hábitos saludables. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 
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Asignatura: Habilidades Comunicativas 

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                           
IDEAL:  cumplir el 
perfil básico con 
posgrados a nivel 
académico de 
especialización, 
maestría o doctorado 
en el ámbito de:  
Comunicación 
Organizacional, 
Educación, 
Comunicación, 
Psicología de la 
Comunicación, 
Marketing y Ventas, 
Relaciones Públicas y 
Protocolo, literatura, 
didáctica del 
lenguaje, lingüística 
aplicada, docencia. 
 
BÁSICA: título 
académico a Nivel 
Técnico Profesional o 
Tecnológico o 
Profesional 
Universitario en 
Comunicación Social 
o Psicología o 
Sociología o Trabajo 
Social, Relaciones 
Públicas o Filología y 
Letras o licenciado en 
español o 
humanidades o 
lengua castellana o 
educación 
comunitaria o 
educación para la 
convivencia y el 
desarrollo humano o 
en ciencias sociales.          

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE:   
 
Comunicación o habilidades 
comunicativas o técnicas de 
redacción u ortografía o didáctica o 
comunicación escrita o habilidades 
lectoras o habilidades sociales o 
redacción de textos o técnicas de 
comunicación escrita y oral o 
técnicas en redacción profesional o 
enseñanza de la lectoescritura o 
comunicación efectiva u oratoria o 
expresión verbal o escritura 
creativa y técnica o técnicas de 
presentación y hablar en público. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 
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Asignatura: Psicología del Relacionamiento Social 

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                           
IDEAL:  cumplir el 
perfil básico con 
posgrados a nivel 
académico de 
especialización, 
maestría o doctorado 
en el ámbito de:  
Psicología Social, 
Relaciones 
Humanas, o Gestión 
de Recursos 
Humanos o 
Intervención Social o 
Psicología Clínica, 
Mediación y 
Resolución de 
Conflictos, Desarrollo 
social o 
Comunicación y 
Relaciones Públicas, 
salud mental e 
inteligencia 
emocional. 
 
BÁSICA: título 
académico a Nivel 
Técnico Profesional o 
Tecnológico o 
Profesional 
Universitario en 
Psicología o Trabajo 
Social o Intervención 
Psicosocial o 
Comunicación Social 
o Sociología o 
Antropología.          

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE:   
 
Psicología del desempeño humano 
o desarrollo humano y psicología o 
psicología del desarrollo humano y 
atención temprana o Psicología 
Social y Comunitaria, cultura y 
desarrollo humano o 
administración de recursos 
humanos o administración del 
tiempo y manejo del estrés o capital 
humano como ventaja competitiva 
o clima organizacional o 
habilidades Sociales y Relaciones 
Interpersonales o habilidades para 
la vida o competencias 
socioemocionales o cognición 
social y comunicación o promoción 
de la tolerancia y comprensión o 
dinámicas de grupo y colaboración 
social o bienestar socioemocional o 
competencias interpersonales o 
manejo de crisis y conflicto o 
resolución de conflictos o  
comunicación efectiva o desarrollo 
de competencias 
socioemocionales o formación en 
manejo de grupos o intervención 
comunitaria. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CONVOCATORIA DOCENTES VINCULACIÓN MODALIDAD HORA CÁTEDRA NRO. 001/2025 

ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS GARCÍA 

 

 

 
 

Asignatura: Principios de derecho y legislación 

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                           
IDEAL:  profesional 
universitario con 
posgrados a nivel 
académico de 
especialización, 
maestría o doctorado 
en el ámbito de: 
derecho o derecho de 
policía o derecho 
constitucional o 
derecho procesal o 
derecho penal y 
criminología o 
derecho penal o 
derecho probatorio o 
derecho procesal 
contemporáneo o 
Administración de 
Justicia o Ciencias 
Penales. 
 
BÁSICA: título 
académico a Nivel 
Técnico Profesional o 
Tecnológico o 
Profesional 
Universitario en el 
ámbito del Derecho, o 
Asistencia Jurídica o 
Gestión Legal o 
Derecho.    

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE:   
 
Derecho y legislación o 
herramientas digitales jurídicas o 
derecho penal y procesal penal o 
principios del derecho penal  
actualización en legislación o 
derecho constitucional o sistema 
acusatorio o derecho público o 
política pública y seguridad o 
derecho procesal o penal procesal 
o penal o política pública y 
seguridad o doctrina y modalidades 
del servicio o régimen institucional 
o control interno o 
profesionalización para la gestión 
policial en servicio de policía y 
seguridad pública o Derechos 
Humanos o Derechos Internacional 
Humanitario o actualización 
jurídica. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CONVOCATORIA DOCENTES VINCULACIÓN MODALIDAD HORA CÁTEDRA NRO. 001/2025 

ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS GARCÍA 

 

 

 
 
 

Asignatura: Liderazgo Social y Comunitario 

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                                                                                                                                      
IDEAL:  cumplir el 
perfil básico con 
posgrados a nivel 
académico de 
especialización, 
maestría o doctorado 
en el ámbito de 
liderazgo social y 
comunitario o gestión 
pública y gobierno o 
desarrollo social o 
sociología o trabajo 
social o gerencia 
social o gestión de 
proyectos sociales o 
políticas públicas o 
estudios de paz y 
resolución de 
conflictos o 
relaciones humanas, 
o intervención social 
o comunicación y 
relaciones públicas o 
salud mental o 
inteligencia 
emocional o 
educación. 
 
BÁSICA:  profesional 
con título de técnico 
profesional, 
tecnólogo, 
profesional 
universitario en el 
ámbito de sociología 
o trabajo social o 
psicología o 
antropología o 
educación 
comunitaria o 
educación para la 
convivencia y el 
desarrollo humano o 
ciencias sociales o 
antropología.              

REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE:   
 
Desarrollo Comunitario y 
Participación Ciudadana o Gestión 
de Liderazgo y Empoderamiento 
Social o Políticas Públicas para el 
Desarrollo Comunitario o 
Responsabilidad Social y 
Desarrollo Sostenible o Mediación 
y Resolución de Conflictos 
Comunitarios o Innovación Social y 
Emprendimiento Comunitario o 
Derechos Humanos y Equidad de 
Género o Gestión de Voluntariado 
y Organizaciones Sociales o 
Planificación Estratégica para el 
Desarrollo Comunitario o 
Gobernanza y Liderazgo Público o 
Metodologías de Intervención 
Social o Gestión de Conflictos o 
Comunicación Asertiva o 
Resolución de Conflictos o 
Derechos Humanos o Desarrollo 
Comunitario. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CONVOCATORIA DOCENTES VINCULACIÓN MODALIDAD HORA CÁTEDRA NRO. 001/2025 

ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS GARCÍA 

 

 

 
Asignatura: Régimen institucional     

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                           
IDEAL:  cumplir el 
perfil básico con 
posgrados a nivel 
académico de 
maestría o doctorado 
en el ámbito de: 
Seguridad o 
Administración 
Pública o 
Criminología o 
Sociología o 
Derechos Humanos o 
Seguridad Ciudadana 
o educación o en el 
campo de 
conocimiento policial.  
 
BÁSICA: título 
académico a Nivel 
Técnico Profesional o 
Tecnológico o 
Profesional 
Universitario o 
especialista en el 
campo de 
conocimiento policial.          

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE:   
 
Servicio de policía o ley 1801/2016 
o ley 2197/2022 o mediación 
policial o gestión estratégica del 
servicio de policía o liderazgo o 
inteligencia emocional o planeación 
estratégica o convivencia y 
seguridad ciudadana o integridad y 
transparencia o derechos humanos 
o dirección operativa del servicio de 
policía o gestión del servicio de 
policía o gestión pública territorial o 
gestión comunitaria o cualquiera 
del campo derivado del campo de 
conocimiento policial ofertado por 
la DIEPO. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 
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Asignatura: Derechos humanos y DIH     

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                           
IDEAL:  profesional 
universitario con 
posgrados a nivel 
académico de 
especialización, 
maestría o doctorado 
en el ámbito de 
Derechos Humanos o 
Derecho 
Internacional 
Humanitario (DIH) o 
Derecho Penal 
Internacional o 
Justicia Transicional 
o Relaciones 
Internacionales o 
Resolución de 
Conflictos o Ciencias 
Políticas con énfasis 
en Derechos 
Humanos o 
legislaciones 
especiales. 
 
BÁSICA:  profesional 
con título de técnico 
profesional, 
tecnólogo, 
profesional 
universitario en el 
ámbito de Derecho o 
Ciencias Políticas o 
Relaciones 
Internacionales o 
Seguridad y Defensa 
o Sociología con 
énfasis en derechos 
humanos. 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE  
 
Protección y promoción de los 
Derechos Humanos o Derecho 
Internacional de los Derechos 
Humanos (DIDH) o Justicia Penal 
Internacional o Derecho 
Internacional de los Conflictos 
Armados o Mecanismos de 
Protección Internacional de los 
Derechos Humanos o Derecho 
Penal y Procedimientos Judiciales 
en casos de violaciones a los 
DDHH o Políticas de Paz y Justicia 
Transicional o Políticas públicas en 
Derechos Humanos o Seguridad 
Humana y Desarrollo o Sistemas 
de Naciones Unidas y OEA en la 
protección de los DDHH o Derecho 
de los Refugiados y Migrantes o 
Género y Derechos Humanos o 
Cultura de Paz y Educación en 
Derechos Humanos o Derecho de 
Policía, o en temas relacionados 
con derechos de poblaciones 
vulnerables y poblaciones 
protegidas constitucionalmente 
transversalización del enfoque de 
género en la policía nacional, o 
género y liderazgo policial para la 
transformación de las relaciones 
humanas en el ambiente laboral o 
en derechos humanos para la 
función policial. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 
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Asignatura: Gestión del conflicto      

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                           
IDEAL: Cumplir el 
perfil básico con 
posgrados a nivel 
académico de 
especialización, 
maestría o doctorado 
en el ámbito de: 
resolución de 
conflictos y mediación 
o derechos humanos 
y derecho 
internacional 
humanitario o 
seguridad o 
negociación y gestión 
de crisis o psicología 
forense o psicología 
social o gestión de 
conflictos y paz o 
ciencias políticas con 
énfasis en 
gobernanza y 
conflicto o gestión de 
seguridad o 
resolución de 
conflictos y mediación 
internacional o 
estudios de seguridad 
y convivencia o 
derecho de policía o 
estudios de paz y 
conflicto o 
transformación de 
conflictos o Derechos 
Humanos.  
 
BÁSICA: Título 
académico a Nivel 
Técnico Profesional o 
Tecnológico o 
Profesional 
Universitario en el 
campo de Derecho o 
Ciencia Política o 
Sociología o 
Psicología o 
Administración 
Pública o Trabajo 
Social o Antropología 
o Licenciados en 
(ciencias sociales, 
educación 
comunitaria o 
educación para la 
convivencia y el 
desarrollo humano). 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE:   
 
Negociación, conciliación, 
actualización en normatividad 
vigente sobre resolución de 
conflictos, Resolución Alternativa 
de Conflictos, diseño de programas 
de prevención y gestión de 
conflictos, Inteligencia Emocional y 
Habilidades Sociales, Intervención 
en Crisis o Manejo del Estrés, 
psicología aplicada a la seguridad 
ciudadana, Técnicas de 
Comunicación, derechos humanos 
y derechos internacional 
humanitario, competencias 
ciudadanas, postconflicto, 
humanidades, enfoque 
humanístico del servicio de policía, 
atención al ciudadano, conciencia 
situacional, Justicia Restaurativa, 
Psicología clínica y social, atención 
a víctimas de violencia, psicología 
comunitaria, Género y diversidad, 
Estudios de género, enfoque 
diferencial, diversidad sexual, 
inclusión social. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 
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Asignatura: Comprensión social del territorio   

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                           
IDEAL:  Cumplir el 
perfil básico con 
posgrados a nivel 
académico de 
especialización, 
maestría o doctorado 
en el ámbito de: 
resolución de 
conflictos y mediación 
o derechos humanos 
y derecho 
internacional 
humanitario o 
seguridad o 
negociación y gestión 
de crisis o psicología 
forense o psicología 
social o gestión de 
conflictos y paz o 
ciencias políticas con 
énfasis en 
gobernanza y 
conflicto o gestión de 
seguridad o 
resolución de 
conflictos y mediación 
internacional o 
estudios de seguridad 
y convivencia o 
derecho de policía o 
estudios de paz y 
conflicto o 
transformación de 
conflictos o Derechos 
Humanos. 
 
BÁSICA: Título 
académico a Nivel 
Técnico Profesional o 
Tecnológico o 
Profesional 
Universitario en el 
campo de Derecho o 
Ciencia Política o 
Sociología o 
Psicología o 
Administración 
Pública o Trabajo 
Social o Antropología 
o Licenciados en 
(ciencias sociales, 
educación 
comunitaria o 
educación para la 
convivencia y el 
desarrollo humano) 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE:  
 
Formulación de Proyectos 
Sociales, Gestión del Cambio, 
Desarrollo Local, Cartografía 
Social, Mapeo, Riesgos Sociales, 
Construcción de Territorio, 
dinámicas sociales, territoriales y 
seguridad ciudadana, Gestión 
Comunitaria, Innovación Social, 
prevención policial y gestión 
comunitaria, transformación de 
conflictos sociales y paz territorial, 
Resolución de Conflictos y 
Mediación Comunitaria, Gestión de 
Proyectos Sociales, Análisis de 
expresiones culturales y 
patrimonio, identidad y diversidad 
cultural, mecanismos de 
protección, trabajo con poblaciones 
vulnerables, 
análisis de datos cualitativos y 
cuantitativos, Gestión ambiental, 
sostenibilidad, ecología política, 
conflictos socioambientales, 
Derechos Humanos, Derecho 
Internacional Humanitario. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 
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Asignatura: Ética y Deontología     

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                           
IDEAL:  cumplir el 
perfil básico con 
posgrados a nivel 
académico de 
especialización, 
maestría o doctorado 
en el ámbito de Ética 
Aplicada o Ética 
Profesional o Bioética 
o Ética de la 
Seguridad o Filosofía 
Moral o Deontología 
Jurídica o 
Compliance Ético o 
Administración 
Pública o 
Gobernanza o 
Seguridad o Filosofía. 
 
BÁSICA: Título 
académico a Nivel 
Técnico Profesional o 
Tecnológico o 
Profesional 
Universitario de la 
Filosofía o Derecho o 
Ciencia Política o 
Sociología o 
Psicología o Teología 
o Administración 
Pública o 
Administración 
policial. 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE:   
 
Ética Profesional y Deontología o 
Ética o Transparencia o Lucha 
contra la Corrupción o Buen 
Gobierno o Responsabilidad Ética 
o Compliance en el Sector Público 
o Dilemas Éticos o Toma de 
Decisiones o Filosofía Moral o Ética 
Aplicada o Ética Pública o Control 
Disciplinario o Derechos Humanos. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 
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Asignatura: Derecho penal y actuaciones de Policía judicial   

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                           
IDEAL:  Profesional 
universitario con 
posgrados a nivel 
académico de 
especialización, 
maestría o doctorado 
en el ámbito de 
Derecho Penal o 
Derecho Procesal 
Penal o Criminalística 
o Policía Judicial o 
Ciencias Forenses o 
Investigación 
Criminal o Derecho 
Penal y Criminología 
o Investigación 
Criminal y Forense o 
Seguridad Pública y 
Justicia Penal o 
Administración de 
Justicia o Ciencias 
Penales. 
 
BÁSICA: Título 
académico a Nivel 
Técnico Profesional o 
Tecnológico o 
Profesional 
Universitario en el en 
el ámbito Derecho o 
Criminalística o 
Ciencias Forenses o 
Investigación 
Criminal. 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE:   
 
Derecho Penal y Procesal Penal o 
Principios del derecho penal o 
Garantías procesales en el sistema 
penal acusatorio o Prueba y 
argumentación en procesos 
penales o Investigación Criminal y 
Policía Judicial o Técnicas de 
investigación criminal o 
Procedimientos de cadena de 
custodia y manejo de evidencia o 
Métodos de criminalística aplicada 
o Seguridad y Justicia Penal o 
Derechos humanos y su aplicación 
en la justicia penal o Uso de nuevas 
tecnologías en la investigación 
judicial o Delincuencia organizada 
y respuesta estatal,  investigación 
judicial o investigación criminal. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 
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Asignatura: Delito transnacional 

Formación 
académica 
requerida 

Conocimientos 
específicos para la 
asignatura 

Formación 
específica 
requerida en 
docencia 

Formación 
específica 
requerida en 
manejo de Tics 

Experiencia 
especifica 

Experiencia 
Docente 

Vinculación 
con procesos 
de 
Investigación 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
REQUERIDA PARA 
LA ASIGNATURA:      
                                                                                                           
IDEAL:  Cumplir el 
perfil básico con 
posgrados a nivel 
académico de 
especialización, 
maestría o doctorado 
en el ámbito de: 
Seguridad o 
convivencia 
ciudadana o 
criminología y 
Victimología o 
Derecho Penal y 
Justicia Transicional 
o Inteligencia 
Estratégica y 
Prospectiva o 
Seguridad 
Internacional y 
Asuntos 
Transnacionales o 
Criminología y 
Delincuencia 
Organizada o 
Derecho Penal 
Internacional o   
Investigación 
Criminal. 
 
BÁSICA: Título 
académico a Nivel 
Técnico Profesional o 
Tecnológico o 
Profesional 
Universitario en el 
ámbito del Derecho o 
Relaciones 
Internacionales o en 
el campo de 
formación policial o 
Criminalista o 
Investigación 
Criminal. 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
REQUERIDOS PARA LA 
ASIGNATURA:  RELACIONAR 
UNICAMENTE LOS EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN O 
ACTUALIZACIÓN (CURSOS, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, 
TALLERES, SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS, CONGRESOS) 
REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) AÑOS EN EL 
ÁMBITO DE:    
 
Tendencias y desafíos del delito 
transnacional, delincuencia 
Organizada Transnacional, 
Terrorismo o Lavado de Activos, 
Inteligencia o Análisis Criminal, 
derecho constitucional, política 
pública y seguridad, derecho penal 
procesal, penal, criminalística, 
policía judicial, política pública y 
seguridad, seguridad pública, 
Derechos Humanos, Derechos 
Internacional Humanitario, 
actualización jurídica, 
criminalística, política pública y 
seguridad o Ciberdelincuencia y 
Delitos Informáticos o Terrorismo y 
Contraterrorismo Internacional o 
Trata de Personas y Tráfico de 
Migrantes o Financiamiento del 
Terrorismo o Geopolítica y 
Seguridad Global 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
DOCENCIA; 
PREGRADOS, 
POSGRADOS EN 
DOCENCIA, 
CAPACITACIÓN EN: 
 
Pedagogía o didácticas 
o educación o docencia 
o gestión educativa o 
innovación educativa o 
inclusión educativa o 
nuevas metodologías 
de enseñanza o uso de 
tecnologías en el aula o 
evaluación o recursos 
pedagógico o recursos 
didácticos o 
capacitación en 
docencia universitaria o 
actualización para el 
desempeño docente o 
pedagogía para el 
docente policial o 
seminario técnicas 
docentes. Aplica 
también licenciaturas 
en cualquier área o 
andragogía 
 
RELACIONAR 
ÚNICAMENTE LOS 
DIPLOMADOS, 
SEMINARIOS, 
CURSOS, 
SIMPOSIOS, 
CONFERENCIAS O 
EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN PARA 
EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 
HUMANO Y CURSOS 
DE INSTRUCTOR 
REALIZADOS 
DURANTE LOS 
ÚLTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 
REQUERIDA EN 
MANEJO DE TICs   
 
Cursos, Diplomados, 
Seminarios en 
Tecnología Educativa o 
Innovación Pedagógica 
con TICs o Diseño y 
Gestión de Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
o Pedagogía Digital y 
Educación Virtual o 
Gamificación y 
Aprendizaje Basado en 
Juegos o Inteligencia 
Artificial aplicada a la 
Educación o Educación 
Mediática y Ciudadanía 
Digital o Uso de 
plataformas LMS 
(Moodle, Google 
Classroom, Blackboard, 
etc.) para la enseñanza o 
Desarrollo de contenidos 
digitales interactivos 
(videos educativos, 
infografías, 
simulaciones) o 
Aplicación de 
herramientas TIC para la 
evaluación de 
competencias 
ciudadanas (Kahoot, 
Socrative, Quizizz, etc.) o 
Diseño de estrategias 
didácticas mediadas por 
TICs o Uso de redes 
sociales y entornos 
virtuales en la 
construcción de 
ciudadanía digital o 
Ciberseguridad y manejo 
de la identidad digital en 
el contexto educativo o 
Métodos de enseñanza 
híbridos y aprendizaje 
basado en proyectos con 
apoyo de TICs o 
Inclusión digital y 
accesibilidad en la 
educación ciudadana. 
RELACIONAR 
UNICAMENTE 
CAPACITACIONES 
REALIZADAS 
DURANTE LOS 
ULTIMOS TRES (03) 
AÑOS. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
HABER 
LABORADO EN 
TEMAS AFINES 
A:  
 
Promotor de 
actividad física y 
salud o Psicólogo 
del deporte o 
Educador físico o 
entrenador 
deportivo o 
entrenador en 
centros de alto 
rendimiento 
deportivo o 
Nutricionista 
deportivo o 
Entrenador 
personal o 
docente de 
educación física 
o Coachin 
deportivo o 
Consultor en 
bienestar 
organizacional o 
Psicopedagogo o 
Especialista en 
psicología del 
deporte o 
desarrollo de 
estrategias 
pedagógicas 
para la 
enseñanza de 
habilidades 
interpersonales 
 
LA 
CERTIFICACIÓN 
DEBE 
ESTABLECER: 
LUGAR, FECHA 
DE INICIO Y 
TERMINACIÓN. 

EXPERIENCIA 
DOCENTE: 
VINCULACIÓN 
COMO DOCENTE 
EN 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR O 
POLICIA 
NACIONAL, EN LA 
ASIGNATURA 
ESPECÍFICA O 
ASIGNATURAS 
AFINES 

EVIDENCIAS DE 
LA 
PARTICIPACIÓN 
DEL DOCENTE EN 
LA CREACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
QUE APORTAN AL 
ÁMBITO 
ACADÉMICO O 
CIENTÍFICO 

VINCULACIÓN 
CON PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN: 
GRUPOS O 
SEMILLEROS 

FORMACIÓN Y/O 
DOMINIO EN UNA 
LENGUA FORANEA, 
CERTIFICADO EN LOS 
ÚLTIMOS CINCO (05) 
AÑOS. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



CONVOCATORIA DOCENTES VINCULACIÓN MODALIDAD HORA CÁTEDRA NRO. 001/2025 

ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS GARCÍA 

 

 

 

 
 

NOTA: 

 
• Absténgase de enviar documentos con fechas vencidas. 

 
• En el caso del soporte de formación profesional no importa fecha. 

 

• Certificados laborales no importa la fecha, pero debe especificar qué tiempo trabajo, de igual forma si 
presenta un contrato como soporte para la experiencia específica y docente solo debe anexar el objeto del 
contrato la fecha de ejecución del mismo y la hoja donde se firma el acto administrativo. 

 
• Diplomados, cursos, seminarios u otros solo con fechas de 2023 al 2025. 

 

• No se reciben hojas de vida para áreas o asignaturas diferentes a las que se relacionan anteriormente. 

 
 
 
 

 
 

Teniente Coronel CLAUDIA MARCELA CAÑAS PEÑA 
                     Directora Escuela de Carabineros “Eduardo Cuevas García”  
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